
 
 

 

 

  Rozwiązywanie problemów społecznych 

poprzez projekty realizowane z młodzieżą – 

co działa, a co nie?  

Marek Sztark 

 

Problemy społeczne – takie jak brak dialogu, wykluczenie, zaniedbane przestrzenie czy 

poczucie bezsilności – nie znikają same. Coraz częściej to młodzi ludzie biorą sprawy w swoje 

ręce i działają poprzez projekty społeczne, kulturalne i lokalne. Co sprawia, że jedne działania 

naprawdę zmieniają rzeczywistość, a inne kończą się tylko „odhaczeniem” projektu? 

Wprowadzenie: dlaczego projekty realizowane z młodzieżą mają sens? 

Projekty realizowane z młodzieżą są jednym z najskuteczniejszych sposobów reagowania na 

problemy społeczne, bo łączą działanie z uczeniem się. Młodzi nie tylko mówią o problemach, 

ale mogą je rozpoznawać, analizować i próbować rozwiązywać – na swoich zasadach. 

Badania pokazują jednak, że młodzież często nie czuje realnej sprawczości i ma wrażenie, że 

decyzje zapadają „gdzieś indziej”, bez jej udziału1. Dlatego kluczowe jest pytanie: jak 

projektować działania, żeby młodzi naprawdę byli podmiotem, a nie tylko uczestnikami? 

Co działa w projektach społecznych z młodzieżą? 

1. Współdecydowanie zamiast „gotowego scenariusza” 

Projekty działają wtedy, gdy młodzi mają wpływ na temat, formę i przebieg działań. Nie chodzi 

o to, by wszystko było idealnie zaplanowane od początku, ale by projekt był procesem – z 

pytaniami, próbami i korektami po drodze. Takie podejście buduje odpowiedzialność i 

poczucie sensu działania 2. 

 
1 Kultura w życiu dzieci i młodzieży – podsumowanie materiałów z diagnoz wojewódzkich w ramach 
programu Bardzo Młoda Kultura na lata 2019-2021, Narodowe Centrum Kultury 

2 Weronika Idzikowska. Wzajemność. O współpracy dzieci i dorosłych, Małopolski Instytut Kultury. 
Kraków 2019  



 
 

 

2. Realne problemy, a nie abstrakcyjne cele 

Młodzież angażuje się mocniej, gdy projekt dotyczy konkretnego miejsca lub doświadczenia: 

zaniedbanego podwórka, braku przestrzeni spotkań, konfliktów międzypokoleniowych czy 

niewidocznej historii lokalnej. Praca osadzona w realnym kontekście sprawia, że efekty są 

widoczne i odczuwalne dla społeczności. 

3. Działanie zespołowe i relacje 

Najważniejszą wartością dla młodych są relacje – z rówieśnikami i dorosłymi. Projekty, które 

dają przestrzeń do rozmowy, współpracy i wzajemnego uczenia się, mają większą szansę na 

trwały efekt niż te nastawione wyłącznie na „produkt końcowy” 3. 

 

Co nie działa (albo działa słabo)? 

1. Projekty „dla młodzieży”, ale bez młodzieży 

Jeśli dorośli decydują o wszystkim, a młodzi jedynie realizują polecenia, pojawia się 

zniechęcenie. Taki model nie buduje sprawczości, a często utrwala poczucie, że głos młodych 

nie ma znaczenia. 

2. Brak zaufania i odpowiedzialności 

Oddawanie młodym odpowiedzialności bywa trudne, bo wiąże się z ryzykiem błędów. Jednak 

projekty, w których nie ma zgody na próbowanie i popełnianie pomyłek, szybko tracą energię 

i autentyczność. 

3. Działania oderwane od lokalnego kontekstu 

Uniwersalne hasła bez odniesienia do konkretnego miejsca czy ludzi rzadko angażują na 

dłużej. Projekty społeczne potrzebują „zakorzenienia” – w przestrzeni, historii 

i doświadczeniach uczestników. 

 

 

 
 
3 Kultura w życiu dzieci i młodzieży – podsumowanie materiałów z diagnoz wojewódzkich w ramach 
programu Bardzo Młoda Kultura na lata 2019-2021, Narodowe Centrum Kultury  



 
 

 

Przykład działania (modelowy) 

Grupa młodych osób zauważa, że ważne miejsce w ich okolicy jest zapomniane i omijane. 

Zamiast zaczynać od wielkiego planu, organizują spotkanie: rozmawiają z mieszkańcami, 

zbierają historie, zapraszają innych do współpracy. Kulminacją może być wydarzenie 

artystyczne lub społeczne, które przyciąga uwagę i zmienia sposób patrzenia na to miejsce. 

Takie działania często stają się początkiem długofalowych zmian – w myśleniu, relacjach i 

odpowiedzialności za wspólną przestrzeń.4 

 

Wskazówki praktyczne – jak zacząć i nie zniechęcić się po drodze? 

Zacznij od pytania, nie od pomysłu – co naprawdę nas dotyczy? Dziel odpowiedzialność – 

nawet małe decyzje mają znaczenie. Traktuj projekt jak proces – zmiana planu to nie porażka. 

Dbaj o relacje – rozmowa bywa ważniejsza niż efekt końcowy. Zostaw przestrzeń na 

wątpliwości – nie każdy musi myśleć tak samo. 

 

Na zakończenie 

Rozwiązywanie problemów społecznych z udziałem młodzieży nie polega na dawaniu 

„gotowych odpowiedzi”. Chodzi raczej o tworzenie warunków, w których młodzi mogą 

inicjować, decydować i brać odpowiedzialność. Projekty, które to umożliwiają, nie tylko 

zmieniają otoczenie, ale też wzmacniają ludzi – tu i teraz, oraz na przyszłość. 

 

 

 
4 Marek Sztark, Agnieszka Wieszaczewska: Metody animacyjno-diagnostyczne w pracy nad potencjałem 
rozwojowym i turystycznym miejsc [w:] Czytanie miasta. Badania i animacje w przestrzeni. Red. Kamila 
Kamińska.  


